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DISPOZITIA NR. ....o04 0. .. 2240 8.5, Ao/
privind restabilirea numéirului maxim de posturi, pe anul 2017, 1a nivelul Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti

Pentru punerea in aplicare a masurilor reglementate de actele normative din domeniul normativului de
personal in anul 2017 de la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

Luénd in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale de la nivelul
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a imbunatatirii actului managerial in conditiile restabilirii numarului
maxim de posturi in anul 2016;

Avand in vedere prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 1685/12.04.2016 privind
restabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2016, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
modificata ulterior prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 3948/19.09.2016;

Tin&nd seama de adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 6709/31.03.2017, inregistrata
sub nr. 450/04.04.2017, emisa in aplicarea prevederilor art. III din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificdrile si completarile ulterioare, prin care comunica numarul maxim de posturi ce pot fi
incadrate la nivelul subdiviziunii administrativ- teritoriale Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, previzuta in
anexa la O.U.G. nr. 63/2010, dupd cum urmeaza: 634 posturi- la punctul 1, 102 posturi-la punctul 2, 247
posturi — la punctul 3, zero posturi-la punctele 4,5 si 6;

Vazand:

- adresa Administratiei Domeniul Public Sector 1 din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti nr.  4748/27.04.2017, inregistratd sub nr. 16200/27.04.2017, aprobati de citre
Primarul Sectorului 1 privind suplimentarea numarului maxim de posturi cu 2 posturi;

- adresa Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitétilor Sanitare Publice Sector 1
din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1587/27.04.2017, inregistrata
sub nr. 16175/27.04.2017, aprobata de citre Primarul Sectorului 1 privind suplimentarea numéarului maxim de
posturi cu 2 posturi;

in virtutea obligatiei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de a respecta numéarul maxim de posturi de
983 stabilit In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completirile
ulterioare si raportat la obiectul de activitate al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si la
atributiile exercitate prin institutiile subordonate, precum si diversitatea categoriilor de beneficiari cdrora se
adreseaza acestea prin actiunile lor, se impune cu necesitate ca masurile de reorganizare institutionala propuse
sa fie realizate 1n regim de urgenta;

De asemenea, urgenta promovirii acestui act este justificata si de faptul ca Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti trebuie sd aiba capacitatea administrativd care si asigure, la timp si fara intirzieri, plata intregii
game de prestatii gestionate de aparatul de specialitate, de continuitate a activitatii institutiilor publice de

interes local, etc.;
Intrucét aceste imprejurdri vizeazd interesul public si constituie elementele unei situatii extraordinare,
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ce nu suferd amanare, se impune adoptarea de masuri imediate pentru reglementarea cadrului structurilor
organizatorice;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 202/2010 privind unele mésuri pentru accelerarea solutionarii
proceselor, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autorititile publice,
institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza Incélcari ale legii;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si
completédrile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010- Lege cadru privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitdtii fiscal-bugetare, republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare;
In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativd pentru

elaborarea actelor normative, cu modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare in
anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative;

Vazand prevederile Hotararii Guvernului nr. 1/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe
fard garantat in plata ;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit.a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,

DISPUNE:

Art.1.- Se stabileste numarul maxim de posturi de 339 pentru aparatul de specialitate, inclusiv functiile
de primar, viceprimar, administrator public, secretar al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, si inclusiv
numarul de posturi prevazut potrivit punctului 2 din anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010,
pentru Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civilad Sector 1, de 102 de posturi.

Art.2.- Se stabileste numarul maxim de posturi de 304 pentru Politia Locald Sector 1, din care 247
reprezintd posturi pentru politia locala si paza obiectivelor de interes local potrivit punctului 3 din anexa la
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010.

Art.3.- Se stabileste numarul maxim de posturi de 175 pentru Directia Generald de Impozite si
Taxe Locale Sector 1.

Art.4.- Se stabileste numarul maxim de posturi de 37 pentru Administratia Pietelor Sector 1.

Art.5.- Se stabileste numarul maxim de posturi de 97 pentru Administratia Domeniului Public

Sector 1.
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Art.6.- Se stabileste numdirul maxim de posturi de 31 pentru Administratia Unitétilor de
Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1.

Art.7.- Aplicarea procedurilor legale privind infiintarea celor doud posturi la nivelul Administratiei
Domeniului Public Sector 1 precum si a celor doud posturi la nivelul Administratiei Unitatilor de
invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 se realizeazi, dupa caz, de la data
emiterii avizului favorabil de cétre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, si ulterior dupé aprobarea
noilor structuri organizatorice prin hotdrari de catre Consiliul Local al Sectorului 1, in termenele
reglementate de legislatia in vigoare.

Art.8.- Prezenta dispozitie isi produce efectele juridice de la data comunicarii.

Art.9.- Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 1685/12.04.2016 privind restabilirea numarului
maxim de posturi, pe anul 2016, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, modificata ulterior prin
Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 3948/19.09.2016 precum si orice dispozitie contrard isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.10.- (1) impotriva prezentei dispozitii se poate face plangere prealabila in termen de 30 de zile de
la data comunicérii, in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului
administrativ, cu modificarile 1 completarile ulterioare. ‘

(2) Instanta competenta pentru solutionarea contestatiei formulata in conformitate cu prevederile art. 11
din Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, este
Tribunalul sectia administrativ-fiscald de la domiciliul reclamantului sau pératului.

Art.11.- (1) Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Directia
Management Economic, Serviciul Resurse Umane si Organizare, Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor
si Stare Civila Sector 1, Politia Locala Sector 1, Directia Generala de Impozite s1 Taxe Locale Sector 1,
Administratia Pietelor Sector 1, Administratia Domeniului Public Sector 1 si Administratia Unitatilor de
Invatimant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozifii.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei dispozitii Primarului
Sectorului 1, Viceprimarului Sectorului 1, Secretarului Sectorului 1, Directiet Management Economic,
Serviciului Resurse Umane si Organizare, Directiei Publice de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1,
Politiei Locale Sector 1, Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale Sector 1, Administratiei Pietelor Sector
1, Administratiei Domeniului Public Sector 1, Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

(3) Serviciul Resurse Umane si Organizare va aduce la cunostintd publica prezenta dispozitie prin
publicare pe site-ul www.primariasectorl.ro.
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